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Punto V. Del Orden del dia

ANEXO 04

PRESENTACION Y EN SU CASO,
APROBACION DEL PROGRAMA ANUAL
DE TRABAJO 2026

Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica, Integridad y Prevencion de Conflictos de Interés del Colegio de
Educacidén Profesional Técnica del Estado de Yucatan, de fecha 20 de abril de 2026.
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Objetivo

PROGRAMA ANUAL DE TRABAJO 2026

Indicadores de Medicién para el Informe
Anual

{ndice de cumplimiento a de los Lineamientos
para regular la integracion, organizacion y
funcionamiento de los comités de ética,

Actividad

Elaborar el Programa Anual de Trabajo 2026

Periodicidad

Mecanismos de
Verificacion

Documentacién soporte

Capacitar al Personal del
CONALEP

Capacitar al Personal del CONALEP, dando
a conocer las normativas aplicables en
temas de Etica

capacitacion Comité de Etica programadas

. . » N Elaborar el Calendario de sesiones 2026 Anual Documentacion soporte
L integridad y prevencion de conflictos de
Atender a los requerimientos|. . . .
X . ) interés de las dependencias y entidades de la
establecidos en los Lineamientos para Administracion Publica estatal
. . regular la integracion, organizacion v| . Elaborar el Informe Anual de Actividades 2026 Anual Documentacién soporte
Cumplir con las Normativas del ) . e L
L L funcionamiento de los comités de ética,
Comité de Etica . idad ion d fli d
integridad y prevencion de conflictos de|f,qice del Cumplimiento de los informes del |Elaborar informes trimestrales de las actividades trimestral Documentacién soporte
i 6 i i . . i u i
interés de las dependencias y entidades Comité de Etica programados relacionadas con la Etica P
de la Administracion Publica estatal.
indice de Actualizacién del Sistema de Etica  |Actualizar la informacién del Sistema de Comité de Etica trimestral Capturas de pantalla
{ndice del Cumplimiento de las sesiones del . L, L . Documentacién soporte /
L .. Sesionar al comité de Etica trimestral
Comité de Etica programadas Fotos
indice del Cumplimiento del programa de L i
Elaborar un programa de capacitaciones Anual Documentacion soporte

{ndice de Capacitacién.

Capacitacion Presencial o virtual dando a conocer los
Principios y Valores

De acuerdo al
programa de
capacitaciones

Enviar Imégenes para Establecerlas como protector de

Listas de Asistencia / Fotos

Informe de los Técnicos de

denuncias presentadas

quejas recibidas

seguimiento.

M di . Semestral Inf X
e, Que los empleados administrativos del pantallas con diversos temas éticos nformatica

Fortalecer la difusién del .,

., L N CONALEP, conozcan que es el comité de
Comité de Eticay sus funciones |_ 0 funci
Eticay cudles son sus funciones Enviar correos de difusién compartiendo la liga del Apartado Semestral Capturas de los correos de
de Integridad y la Normatividad vigente difusion
Dar atencién oportunay P . - . e
- . - Indice de seguimiento al cumplimiento de las |Elaborar el reporte de quejas recibidas para su oportuno ) .
eficiente atodas las quejasy |Atender todas las solicitudes trimestral Acta de las sesiones

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica, Integridad y Prevencién de Conflictos de Interés del Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de Yucatdn, de

fecha 20 de abril de 2026.



